
 

 

. План работы МКОУ СШ №3 г.Дубовки  

по профессиональной ориентации школьников  

на 2025-2026 учебный год 

 

№ Содержание деятельности Сроки Ответственные 

Организационная работа в школе 
 

1 
 

 

 

Реализация единой модели профориентации 

 

 

В течение года 
 

 

 

Администрация 

Педагоги-навигаторы 

6-11 классов 

Чурзина О.В. 

2 
 

 

 

 

 

 

Проведение анализа результатов 

профориентации за прошлый год (вопросы 

трудоустройства и поступления в 

профессиональные учебные заведения 

выпускников IX, XI кл.) 
 

Август-сентябрь 

 

 

 

 

Заместитель 

директора   

 

 

 

3 

 

 

 

 

Составление и обсуждение плана 

профориентационной работы на новый 

учебный год. 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

Администрация 

 

 

 

 

4 
 

 

 

 

Пополнение библиотечного фонда 

литературой по профориентации и трудовому 

обучению. 

 

 

 

В течение года 
 

 

 

 

 

Педагог-

библиотекарь 

 

 

 

5 
 

 

Вовлечение уч-ся в общественно-полезную 

деятельность в соответствии с  

познавательными и профессиональными 

интересами. 

Постоянно 
 

 

Ответственный за 

профориентационную 

работу в школе, 
кл. руководители 

6 
 

 

Осуществление взаимодействия с 

учреждениями дополнительного образования, 

Центром занятости. 

В течение года 

 

Администрация 

школы, 
кл. руководители 

7 
Экскурсии на предприятия  и учреждения 

города  
По 

договоренности 
Кл. руководители 

8 

 

 

Организация встреч старшеклассников  с 

представителями учебных заведений 
 

В течение года 

 

 

Администрация 

школы 
 

9 

 

 

Организация и проведение мероприятий в 

рамках  месячника профориентационной 

работы 

Март 

 

 

Чурзина О.В., 

кл. руководит., 
педагог-психолог, 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

соц.педагог, педагог-

библиотекарь, 

учителя-предметники 

10 
 

Участие во Всероссийских открытых уроках 

«ПроеКТОриЯ», «Шоу профессий» 
В течение года 

 
Чурзина О.В. 

11 
Участие в реализации федерального проекта 

«Билет в будущее» 
В течение  года  

Классные 

руководители 6-11 

классов 

Педагоги-навигаторы 

проекта  

12 Участие в профориентационном минимуме  В течение  года 

Классные 

руководители 6-11 

классов 

Педагог-навигатор 

проекта Чурзина О.В. 

Создание системы диагностик,  
направленной на выявление склонностей и способностей учащихся. 

1 

 

Участие в акции «Всероссийская 

профдиагностика -2025»  9-11 классы 

сентябрь 
Педагог-психолог 

2 
 

 

 

Выявление склонностей и способностей 

учащихся:  

- 1-е классы (диагностика интеллектуального 

развития – тест Ясюковой);  

 - 9-й класс (тест умственных способностей, 

«Опросник профессиональных предпочтений» 

Дж. Холланда) 

Апрель 

 

 

 

Март 

Педагог-психолог 

 

3 
 

 

 

 

 

 

 

Анкетирование учащихся с целью 

определения запроса на элективные, 

факультативные занятия, спецкурсы, 

практикумы и предметные кружки. Оказание 

помощи учащимся в выборе внеурочной 

деятельности в зависимости от их склонностей 

и способностей  

Май – 

сентябрь 

Заместитель 

директора, классные 

руководители, 

учителя-предметники 

4 
 

 

 

 

Обследование будущих первоклассников  Февраль – 

март 

Педагог-психолог, 

учитель начальных 

классов 

Осуществление профориентации через систему обучения. 

1 
 

Знакомство с профессиями на уроках 
  

В течение года 
Учителя- 

предметники 

2 Преподавание химии на профильном уровне В течение года Учитель химии 



 

 

 

3 
 

 

 

 

Организация курса предпрофильной 

подготовки 

В течение года Зам.директора по 

УВР 

Осуществление профориентации через внеурочную деятельность по предмету. 

1 
 

 

Организация элективных, факультативных 

занятий и работы предметных кружков  

Сентябрь Зам. директора по 

УВР, педагог-

организатор 

2 

 

 

Проведение школьных олимпиад  Октябрь- ноябрь Зам. директора по 

УВР, ШМО, НМС 

3 
 

 

Проведение предметных недель  Ежегодно 

согласно плану 

работы 

Руководители ШМО, 

НМС 

4 

 

 

 

Научно-исследовательская работа учащихся  В течение года Учителя-

предметники, 

руководитель НОУ 

«Умка-3» 

5 
 

 

Организация индивидуальных и групповых 

занятий с целью развития творческих 

способностей учащихся  

В течение года Учителя – 

предметники 

6 
 

Участие в муниципальных и других научно-

исследовательских конференциях  

В течение года Ответственный за  

участие 

 

Работа классных руководителей по профориентации учащихся 

1 
 

Вовлечение в кружки, факультативы, 

спецкурсы, практикумы 

В течение года Классные 

руководители 

2 
 

 

Организация тематических классных часов В течение года Классные 

руководители 

 

3 

 

 

Классные часы в рамках месячника 

профориентационной работы. 

Март Классные 

руководители 

 

4 

 

 

 

 

Организация и проведение встреч с людьми 

различных профессий «Все  профессии 

нужны, все профессии важны»  

 

В течение года 

по 

договоренности 

Классные 

руководители 

5 
 

Осуществление индивидуальных и групповых 

консультаций уч-ся 
По 

необходимости 
Кл.руководит. 



6 
 

Работа по созданию портфолио школьников Постоянно Кл. руководит. 

7 
 

 

 

 

Организация общественно-полезного труда 

школьников, как проба сил для выбора 

будущей профессии (общественные поручения 

и т.д.) 

 

Постоянно Кл. руководит. 

Система общешкольных внеклассных мероприятий по профориентации учащихся. 

1 
 

 

 

Проведение конкурсных программ:  

«Молодые хозяюшки» (5 – 6-е классы) 

«Юные кулинары» (7 – 8-е классы) 

 

Март-апрель учитель 

технологии 

2 
 

 

Конкурсы рисунков  «Профессия моих 

родителей» (1-4 классы) 

Март Учителя начальных 

классов 

3 
 

Выпуск стенгазет к профессиональным 

праздникам  

В течение года Пресс-центр 

4 

 

 

 

 

Празднование «Дня учителя» 

(выпуск стенгазет, концертная программа 

«Учитель! Как много в этом слове…»; конкурс 

рисунков «Портрет моего учителя» 

Сентябрь-октябрь классные 

руководители 

Работа с педагогическими кадрами. 

1 
 

 

 

 

 

Разработка рекомендаций классным 

руководителям по планированию 

профориентационной работы с учащимися 

различных возрастных групп. 

  
 

 

 

Сентябрь 
 

 

 

Ответственный за 

профориентацию 
 

 

 

2 

 

 

 

Формирование копилки методических 

материалов  для педагогов по 

профориентационной работе.  
 

В течение года 
 

Ответственный за 

профориентацию 

3 
 

 

 

Оказание помощи в подборе материала для 

классных часов, праздников по 

профориентации  

В течение года 

 

Ответственный за 

профориентацию 

 

Работа с родителями 
 

1 
 

 

 

Проведение  индивидуальных консультаций с 

родителями по вопросу  выбора профессий 

учащимися, элективных курсов. 
«Слагаемые выбора профиля обучения и 

По запросу 
 

 

 

 

Классные 

руководители 
 



 

 

направления дальнейшего образования».   

 

 

 

2 
 

 

Организация  встреч учащихся с их 

родителями - представителями различных 

профессий. 

По 

договоренности 
 

Классные  

руководители 

 
 

3 

 

 

Привлечение  родителей к участию в 

проведении экскурсий уч-ся на предприятия и 

учебные заведения. 

По 

договоренности 
 

Классные 

руководители 
 

 

4 
 

 

 

Проведение классных  родительских  

собраний  по вопросам профориентационной 

работы  (8-11 классы) 

В соответствии с 

планами 
 

Классные  

руководители 
8-11 классов 

 

 

5 
 

 

 

Подготовка рекомендаций родителям по 

возникшим проблемам профориентации. 
 

 

По запросу 
 

 

 

Классные  

руководители, 

социальный педагог, 

педагог-психолог 
 

 
 


